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La Cooperativa Nazareth

COOFPERATIVA
SOCITALE
NAZARETH

Nata nel 2001

Attivita core: servizi educativi per minori e famiglie.

Nel 2005: accoglienza di Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA)
2013: Nazareth si trasforma in cooperativa sociale mista

2013: Nazareth diventa gestore progetto Sprar del Comune di Cremona
2014: hasce RIGENERA

2015: avvio Prima Accoglienza




L’accoglienza — dal 2005 ad oggi

COOFPERATIVA
SOCITALE
NAZARETH

2005 — 2008 Comunita

Dal 2008 Affido potenziato

Accoglienza diffusa

Centro diurno

Risorse affidatarie (comunita territoriale e giovani migranti)
Housing sociale e condominio solidale

Rapporto col territorio e volontariato
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Rigenera

Inserimento lavorativo

Area Servizial Lavoro B3

La “Terra” — vocazione del territorio

Formazione e inserimento in aziende agricole

Migranti: soggetti non svantaggiati e di passaggio
Apertura a nuove forme di svantaggio (carcere e "l Bon")
Filiera del cibo — attivita imprenditoriale

La qualita dagli scarti

Il prodotto veicola valori
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Rigenera

Professionalita

Investimento tiducio & capitale)
Terra ==
Attrezzature Fresco ~|

Filiera di produzione
Lavoro

f'

ESTESO: piu mercati

ELEVATO: aumento del valore
del servizi riabilitativi, sociali

ed educativi delle cooperative
<

Conservato | __

VALORE
A

-,
A C .
Vacanze [ Piu lavoro (indotto);
Contaminazione;
Arricchimento della filiera
e dell'offerta;

Inclusione 2 .
T Immagine
Recupero \RldblllTOZIOHe G\ L g

(terre. luoghi, biodiversitd, tradizioni, saperi)
Dignitd: lavoro, inclusione
Nuova cultura/Stili di vita

Relazion -

MERCATI

RICADUTA
A




Qualche numero...

L'accoglienza dal 2005 ad oggi:

500 msnha accolti

5o sprar adulti

150 soggetti in prima accoglienza
40 nuclei affidatari

Gestione di circa 5o alloggi

Rigenera dal 2013:

2 persone invalide assunti

2 ex msna in organico (di cui uno vice responsabile)
15 migranti assunti in aziende agricole del territorio
10 tirocini avviati

13 detenuti formati

4 detenuti assunti




